Azienda
Multiservizi
Ambientali S. p A.

DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO

OGGETTO: INNALZAMENTO E/O MODIFICA ORARIO DI
. LAVORO SETTIMANALE, A TEMPO DETERMINATO,
Nr. 50 del © marzo2024 | |NDICATIVAMENTE NEL PERIODO INTERCORRENTE
TRA IL GIORNO 18 MARZO 2024 E IL GIORNO 30 GIUGNO
2024, PER IL PERSONALE ASSUNTO A TEMPO
INDETERMINATO CON PROFILO DI ADDETTO, con
inquadramento  Operaio di 2° livello e applicazione del
CONTRATTO COLLETTIVO NAZIONALE DI LAVORO per i
dipendenti da imprese esercenti servizi di pulizia e servizi
integrati/multiservizi.

L’amministratore Unico

visto il Regolamento di Ama Rozzano S.p.A. “CRITERI E MODALITA’ PER IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE E PER
IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE";

considerato che la scrivente azienda realizza e gestisce i servizi e le attivita direttamente per conto dell’Ente
Comune di Rozzano che esercita sulla stessa il controllo, secondo il modello “in house providing”;

considerato che la societda scrivente ha per oggetto l'esercizio dellattivita di produzione di beni e servizi
strettamente necessari per il perseguimento delle finalita istituzionali dell’Ente controllante Comune di Rozzano;

tenuto conto del servizio delle pulizie della business unit facility affidato dal Comune di Rozzano oltre che alle
richieste di altri clienti;

tenuto conto delle nuove esigenze di personale con profilo di Addetti alle Pulizie per garantire lo svolgimento dei
suddetti servizi e, in attesa dell’'espletamento dell’avviso di selezione pubblica per la copertura di complessivi nr. 3
posti a tempo indeterminato;

visto che Ama Rozzano Spa, come noto, non ha in organico una forza lavoro congrua a soddisfare le suddette
esigenze relativamente al personale con profilo di Addetti alle Pulizie;

premesso che Ama Rozzano SpA applica ai suoi dipendenti che lavorano per il servizio delle pulizie della business
unit facility il Cenl per i dipendenti da imprese esercenti servizi di pulizia e servizi integrati/multiservizi;

visto che, allo stato attuale, I'organico del personale con profilo di Addetti alle Pulizie & composto da dipendenti con
contratto di lavoro assunti a tempo indeterminato e a tempo parziale;

considerato che per l'attuazione delle nuove esigenze di servizio & indispensabile garantirsi un adeguato organico di
personale innalzando l'orario di lavoro al personale in organico assunto a tempo indeterminato, a tempo par2|ale
entro i limiti del tempo pieno (40 ore settimanali);

considerate le nuove sopraggiunte esigenze di servizio richieste ad Ama Rozzano, in attesa dell’espletamento del
detto avviso di selezione pubblica, ed in riferimento all’avviso di lavoro pubblicato in data 4 agosto 2023;

in riferimento all’articolo 7 - esercizio del controllo analogo del Regolamento per la Governance delle Societa
Partecipate;

vista la nota datata 26 febbraio 2024 trasmessa tramite posta elettronica certificata al Comune di Rozzano, di
richiesta di innalzamento e/o modifica dell’orario di lavoro settimanale, a tempo determinato, indicativamente nel
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periodo intercorrente tra il giorno 1 marzo 2024 e il giorno 30 giugno 2024, per 3 dipendenti, come di seguito
specificato;

stabilito che il costo complessivo annuale stimato, in relazione alle modifiche sopra indicate, ammontera a circa €
15.000,00, inclusi gli eventuali oneri contributivi ed assistenziali;

preso atto che il costo del personale sara imputato al comparto “Pulizie”;

per i motivi e le considerazioni esposte in premessa, quali parti integranti e sostanziali del presente provvedimento,

DETERMINA

1. di stabilire che per un dipendente, attualmente assunto a tempo parziale a 15 ore settimanali, si procedera
con l'innalzamento a 40 ore settimanali, dal giorno 18 marzo 2024 e fino al giorno 30 giugno 2024, come
meglio di seguito specificato:
dal lunedi al venerdi dalle ore 13.30 alle ore 16.30 - totale 15 ore settimanali presso gli Uffici del Palazzo
Comunale - Rozzano (MI)
dal lunedi al sabato dalle ore 17.00 alle ore 20.00 - totale 18 ore settimanali presso una struttura in Via
Monte Penice 2/d settimanali - Rozzano (MI)

il martedi dalle ore 7.30 alle ore 10.30 - totale 3 ore settimanali presso gli Uffici del Palazzo Comunale -
Rozzano (MI)
il sabato dalle 7.30 alle 11.30 - totale 4 ore settimanali presso gli Uffici del Palazzo Comunale - Rozzano (MI);

2. di procedere con la variazione dell’orario settimanale di un dipendente nella giornata del sabato, dalle ore 9.00
alle ore 13.00, per un totale di 4 ore giornaliere, dal giorno 18 marzo 2024 e fino al giorno 30 giugno 2024,
come meglio di seguito specificato:
dalle ore 7.30 alle ore 11.30 per un totale di 4 ore giornaliere nella giornata del sabato;

3. di procedere con la variazione dell’orario settimanale di un dipendente nelle giornata del lunedi e del sabato,
dalle ore 13.00 alle ore 14.00, e dal martedi al venerdi dalle ore 13.30 alle ore 14.30, per un totale di 6 ore
settimanali, dal giorno 18 marzo 2024 e fino al giorno 30 giugno 2024, come meglio di seguito specificato:
dal lunedi al sabato dalle ore 14.00 alle ore 15.00 per un totale di 6 ore settimanali;

4. di stabilire che gli orari di lavoro indicati sono, comunque, stati individuati in funzione dei servizi
effettivamente svolti e con la possibilita di adottare pit forme di distribuzione dell’orario lavorativo, che
saranno preventivamente comunicate a seconda delle esigenze aziendali, fatte salve le necessita con carattere
di urgenza ovvero improvvise;

5. di stabilire che qualora si verifichino esigenze di carattere tecnico, produttivo, organizzativo il Dipendente si
impegnera a svolgere la sua prestazione lavorativa in un periodo temporale diverso da quello sopra
determinato, con variazioni della collocazione temporale della s /\DF staziong| lavorativa comunicate con
preavviso di almeno 48 ore, salvo necessita con carattere di urgenza ovvero impravvise;

6. di provvedere a dar corso agli adempimenti conseguenti.

tore Unico

Giuseppe

Il Procuratore Speciale

Dott. Carlo Bregaglio L
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