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AVVISO PUBBLICO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI AVVOCATI GIUSLAVORISTI, IN FORMA SINGOLA O
ASSOCIATA, Al FINI DELCONFERIMENTO DI INCARICHI DI SERVIZI LEGALI IN DIRITTO DEL
LAVORO DI CUI ALL’ART. 56, COMMA 1, LETTERA h) DEL DLGS. 36/2023

FINALITA E OBIETTIVI

Con il presente avviso Ama Rozzano Spa intende avviare una procedura di acquisizione di
documentazione per la formazione ed individuazione di un elenco di avvocati giuslavoristi, in forma singola
0 associata, iscritti all’Albo professionale dal quale attingere per il conferimento del servizio di consulenza
legale e lassistenza in materia giuslavoristica per il quale si renda necessario l'affidamento a
professionisti esterni allAzienda.

L’affidatario dell'incarico dovra provvedere per tutta la durata dell'incarico all’'assolvimento dei seguenti
adempimenti ordinari:

1. pareri legali orali e scritti in materia di diritto del lavoro, sindacale e previdenza sociale;

2. consulenza su questioni relative alle relazioni sindacali e partecipazione alle relative trattative e
contrattazione aziendale;

3. consulenza e assistenza all'ufficio disciplinare in tutte le fasi dei procedimenti disciplinari;

4. partecipazione ai procedimenti arbitrali (rituali e irrituali) dinanzi a ogni autorita pubblica e/o privata;

5. un accesso settimanale presso gli uffici della Societa, in giornata da concordare, per I'analisi e la
risoluzione delle problematiche di natura giuslavoristica;

6. ogni altro adempimento connesso e/o conseguente alle attivita ut supra individuate e relativo
all'attivita di consulenza giuslavorista, nonché ogni altro adempimento sopravvenuto a seguito di
modifiche normative/regolamentari sopraggiunte nel corso dell’incarico.

A richiesta della Societa potranno essere tenuti incontri finalizzati all’ottimizzazione dei processi inerenti

il servizio.

FORMAZIONE E TENUTA DELL’ELENCO

L’elenco di avvocati, in forma singola o associata, che sara formato tramite il presente avviso, avverra
mediante valutazione dei titoli (valutazione curricula) per I'affidamento dell’incarico professionale per
attivita di consulenza legale giuslavoristica a favore della societa Ama Rozzano Spa.

Con il presente avviso non €& posta in essere alcuna procedura concorsuale € non sono previste
graduatorie, attribuzioni di punteggi o altre classificazioni di merito.

L’istanza di partecipazione ha il solo scopo di manifestare la disponibilita al’assunzione di un
eventuale incarico, nonché I'accettazione delle condizioni del presente avviso.

L’elenco, sara aggiornato di norma ogni due anni. A tal fine le domande di iscrizione all’Elenco
dovranno pervenire entro il 31 Agosto 2024 e saranno valutate per I'inserimento nell’elenco entro il 15

Settembre 2024.
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AMA ROZZANO SPA si riserva la facolta di anticipare o differire i termini dell’aggiornamento
dell’elenco dandone adeguata notizia all'interno dell’Avviso.

L’elenco sara pubblicato sul sito di AMA ROZZANO SPA e con detta pubblicazione si intendera
notificato agli interessati 'ammissione della domanda d'’iscrizione.

I mancato accoglimento della domanda di iscrizione, opportunamente motivato, sara comunicato
all'interessato all’'indirizzo PEC indicato nel curriculum e nella domanda di iscrizioneall’Elenco.

Una volta iscritto nell’Elenco, I'Avvocato, in forma singola o associata, avra I'onere di comunicare ogni
eventuale variazione afferente: i requisiti richiesti per 'iscrizione nell’Elenco in oggetto, il curriculum,

I'indirizzo e ognialtro dato relativo al proprio profilo professionale.

REQUISITI

Per liscrizione nell’elenco possono presentare domanda gli avvocati, in forma singola o associata,

che risultino in possesso, alla data della presentazione della domanda, dei seguenti requisiti:

- iscrizione all’Albo Professionale da almeno 10 anni;

- non aver subito procedimenti disciplinari innanzi al Consiglio Distrettuale di DisciplinaForense da
Cui sia scaturita la sanzione della sospensione dall’esercizio della professione;

- esperienza professionale, da specificare nel curriculum, maturata nella/e materia/e per la/equalefi
si domanda l'iscrizione nella/e relativa/e Sezioneli;

- comprovata esperienza, anche alternativamente, in

» assistenza e/o consulenza, negli ultimi dieci anni, a societa/enti a controllo pubblico e/o
pubbliche amministrazioni in diritto del lavoro e assistenza e/o consulenze nella
predisposizione di avvisi di selezione e/o bandi per 'assunzione di personale;

+ assistenza e/o consulenza, negli ultimi dieci anni, nella materia del diritto del lavoro a societa
e/o enti a controllo pubblico che operino in applicazione della seguente disciplina legale e
contrattuale:

- disciplina legale:

» legislazione in materia di somministrazione lavoro e contratti a termine, inclusa
I'evidenza di esperienza professionale nell’assistenza per la definizione di accordi
sindacali di secondo livello e per la definizione dei limiti quantitativi;

» applicazione della legislazione in materia di spesa del personale;

» applicazione della legislazione in merito alla mansione di Educatore e Asa-
assistente socio assistenziale;

» applicazione della legislazione in merito ai lavoratori sportivi;

- disciplina contrattuale:
» CCNL per il settore Gas/Acqua;
» CCNL per i dipendenti da imprese esercenti servizi di pulizia e servizi

integrati/multiservizi;
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» CCNL per il personale dipendente dalle realta del settore assistenziale, sociale,
socio-sanitario, educativo nonché da tutte le altre istituzioni di assistenza e
beneficenza Uneba,;

» CCNL Impianti Sportivi/Lavoratori dello Sport;

» CCNL per i dipendenti delle imprese pubbliche del settore funerario — SEFIT;

» assistenza e/o consulenza, negli ultimi dieci anni, nella materia del diritto del lavoro a societa
che operino in applicazione della seguente disciplina legale e contrattuale dei seguenti CCNL:

» CCNL per il settore Gas/Acqua,;

» CCNL per i dipendenti da imprese esercenti servizi di pulizia e servizi
integrati/multiservizi;

» CCNL per il personale dipendente dalle realta del settore assistenziale, sociale,
socio-sanitario, educativo nonché da tutte le altre istituzioni di assistenza e
beneficenza Uneba;

» CCNL Impianti Sportivi/Lavoratori dello Sport;

» CCNL per i dipendenti delle imprese pubbliche del settore funerario — SEFIT;

- non versare in situazioni di incompatibilita o di conflitto di interessi con I’Azienda e precisamente,
non avere in corso giudizi contro Ama Rozzano Spa;

- insussistenza dei motivi di esclusione di cui all’art. 94 e 95 del D. Lgs n. 36/2023;

- possesso di polizza assicurativa in corso di validita a copertura dei rischi derivantidall’esercizio
dell’attivita professionale;

- essere in regola con la formazione continua.

Saranno escluse le domande che difetteranno anche di uno solo dei requisiti sopra richiesti.

EVENTUALI ULTERIORI TITOLI ED ESPERIENZE DA EVIDENZIARE

Sono da considerarsi ulteriori titoli (e per cid vanno evidenziati nella richiesta di iscrizione nell’Elenco di
cui alla presente procedura):

[ esperienza in attivita di consulenza e assistenza legale in sede sindacale o presso enti 0 associazioni
istituite in materia di non discriminazione (diretta e indiretta), promozione di pari opportunita per
lavoratori e lavoratrici, nonché prevenzione di violenze e molestie sui luoghi di lavoro;

0 studi, pubblicazioni, ricerche in materia di non discriminazione (diretta e indiretta), promozione di pari
opportunita per lavoratori e lavoratrici, nonché prevenzione di violenze e molestie sui luoghi di lavoro;
O docenze in ambito universitario o professionale in materia di non discriminazione (diretta e indiretta),
promozione di pari opportunita per lavoratori e lavoratrici, nonché prevenzione di violenze e molestie
sui luoghi di lavoro;

0 frequenza di percorsi formativi presso istituzioni di paritd, accademiche o specialistiche in materia di

non discriminazione (diretta e indiretta), promozione di pari opportunita per lavoratori e lavoratrici,
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nonché prevenzione di violenze e molestie sui luoghi di lavoro.

RICHIESTA DI ISCRIZIONE
La richiesta di iscrizione all’elenco dovra essere presentata ad Ama Rozzano Spa esclusivamente via

pec all'indirizzo amarozzano@Iegalmail.it firmata digitalmente e corredata dalla documentazione di

seguito indicata in file pdf o altro formato non modificabile.
La richiesta di iscrizione all’elenco, redatta sul modello allegato al presente avviso, dovra essere resa
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 corredata da fotocopia del documento diidentita del
dichiarante in corso di validita. L'interessato dovra dichiarare:
1. dati anagrafici, codice fiscale e partita IVA;
2. indirizzo dello studio completo di numero di telefono, indirizzo PEC,;
3. di essere disponibile ad assumere incarichi di difesa in giudizio di Ama Rozzano Spa con
specificazione delle materie e/o degli ambiti di specializzazione;
di essere iscritto da almeno dieci anni all’albo professionale, indicando la data di iscrizione;
di essere in condizione di contrattare con la pubblica amministrazione;
di non avere a proprio carico condanne penali o sentenze di applicazione della pena su richiesta
ai sensi dell’art. 444 c.p.p. per qualsiasi reato che incida sulla moralitad professionale;
7. dinon aver commesso un errore grave nell’esercizio della propria attivita professionale comunque
accertato;
8. dinon presentare cause di incompatibilita a patrocinare nell'interesse di Ama Rozzano Spa;
9. dinon trovarsi nelle condizioni di esclusione previste dall’art. 94 e 95 D.Lgs. 36/2023;

10. di essere in possesso di polizza assicurativa per responsabilita professionale.

Alla domanda va allegato curriculum vitae, da cui risultino i titoli conseguiti (laurea e le eventuali
specializzazioni), I'esperienza e la specializzazione maturata nell’esercizio dell’attivita professionale,
da documentarsi mediante l'indicazione della tipologia di pratiche patrocinate negli ultimi cinque anni,
in particolare nelle categorie per la quale si chiede di essere iscritti.

Ama Rozzano Spa siriserva di procedere ad idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni contenute
nella domanda di partecipazione alla procedura e nel curriculum, anche richiedendo eventuali
integrazioni. Qualora dovesse emergere dal suddetto controllo la non veridicitd del contenuto delle
dichiarazioni, il dichiarante decadra dai benefici eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni
non veritiere, fermo restando quanto previsto all’art. 76 del Decreto del Presidente della Repubblica
del 28/12/2000 n. 445.

Saranno escluse le domande inviate con modalita o in formato diverso da quello richiesto.

. MODALITA DI AFFIDAMENTO DEGLI INCARICHI

L’acquisizione delle candidature e I'inserimento nell’elenco non comporta I'assunzione di alcun obbligo
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specifico da parte di Ama Rozzano Spa, né I'attribuzione di alcun diritto in capo al professionistain ordine
ad un eventuale conferimento di incarico.

L’Azienda procedera al conferimento degli incarichi seguendo i seguenti criteri:

- consultazione dell’Elenco nella sezione corrispondente alla materia oggetto dell’incarico;

- selezione di almeno tre Avvocati, in forma singola o associata, a cui inviare linvito alla
presentazione del preventivo, sullabase dell’esperienza e la competenza tecnica, come risultante
dal curriculum vitae, in relazione alla specifica questione oggetto dell'incarico e/o su esperienze
pregresse per incarichi nei confronti della Pubblica Amministrazione;

- valutazione comparativa delle offerte economiche.

Per affidamenti di incarichi di minore rilevanza o ripetitivi 'Azienda utilizzera il criterio della rotazione.
E previsto il conferimento di incarichi in via diretta nei seguenti casi:

a) quando non abbia avuto esito la procedura comparativa, purché non vengano modificate le
condizioni previste nelle richieste di preventivo;

b) in caso di estrema urgenza, determinata dalla imprevedibile necessita della collaborazione in
relazione a precise tempistiche o ad eventi eccezionali debitamente motivati dal richiedente e non
imputabili alla stessa amministrazione;

¢) affidamento dell'incarico di patrocinio per i gradi di giudizio successivi al primo, in caso di giudizi
gia patrocinati dal professionista in gradi precedenti;

d) litispendenza, continenza, connessione soggettiva ed oggettiva con altra causa oggetto di
precedente incarico, qualora si renda necessaria o sia opportuna una continuita di difesa.

Le richieste di preventivo dettagliato al fine di istruire la pratica di nomina del legale per la difesa in

giudizio saranno trasmesse all'indirizzo di posta elettronica certificata indicato nella domanda di

iscrizione all’'elenco e nel curriculum.
L’incarico sara regolamentato da apposito disciplinare/lettera d’incarico che I'Avvocato, in forma

singola o0 associata, dovra accettare per iscritto.

ONORARI

| compensi professionali, nel rispetto del principio del’equo compenso, saranno determinati all’esito
della valutazione comparativa delle offerte pervenute e dovranno essere coerenti con i valori tariffari
di cui alle Tabelle allegate al D.M. n. 55/2014.

CANCELLAZIONE DALL’ELENCO

La cancellazione dall’elenco €& disposta nei confronti del professionista qualora si verifichi unadelle
seguenti circostanze:

A. venir meno dei requisiti e delle condizioni necessarie per I'esercizio della professione;

B. rinuncia all'incarico senza giustificato motivo;

C. esecuzione negligente e non puntuale degli incarichi affidati;
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D. falsita o0 mendacio nelle dichiarazioni riportate nella domanda di ammissione all’elenco,
accertati da Ama Rozzano Spa;

E. verificarsi di un grave illecito professionale che comprometta integrita e affidabilita;

F. richiesta di cancellazione da parte dellAvvocato, in forma singola o associata.

Il motivo della cancellazione dall’Elenco viene comunicato da Ama Rozzano Spa all’'interessato

all'indirizzo PEC indicato nella domanda di iscrizione e nel curriculum.

TUTELA DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento generale sulla protezione di dati (Regolamento UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo, di seguito “RGDP”, si informano gli interessati che il trattamento dei dati
personali da essi forniti in sede di partecipazione alla procedura in oggetto o comunque acquisiti a tal
fine da Ama Rozzano Spa, in qualita di Titolare del Trattamento (con sede in Viale Togliatti 129/A -
20098 Rozzano (MI) - email: ufficio.acquisti@amarozzano.it PEC: amarozzano@legalmail.it, &
finalizzato all'espletamento delle attivita, dei compiti e degli obblighi legali connessi alla costituzione e
all'utilizzo dell’elenco per le finalita indicate all’art. 1 del presente Avviso, ed avverra a cura delle
persone preposte al relativo procedimento, con I'utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi
e nei limiti necessari per perseguire le predette finalita, anche in caso di eventuale comunicazione a
terzi. Il conferimento di tali dati € necessario per verificare il possesso dei requisiti richiesti ai fini
dell’iscrizione nell’elenco, nonché, in generale per consentire I'espletamento della procedura; il
mancato conferimento puo precludere tale verifica e I'iscrizione nell’elenco.

Gli interessati hanno il diritto di ottenere da Ama Rozzano Spa, nei casi previsti, 'accesso ai dati
personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che li riguardi o di
opporsi al trattamento (artt. 15 e ss del RGDP). Tale istanza dovra essere presentata al Responsabile

della Protezione dei dati - DPO - presso Ama Rozzano Spa

PUBBLICAZIONE
Il presente avviso viene pubblicato integralmente sul sito internet di Ama Rozzano Spa

WWW.amarozzano.it.

Per eventuali informazioni e/o chiarimenti € possibile contattare 'ufficio Gare e contratti di Ama Rozzano
S.p.A. via email all'indirizzo:

Rozzano, li 01 agosto 2024

L’Amministratore Unico

Giuseppe Coniglio
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