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OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED
ESAMI, PER LA COPERTURA DI COMPLESSIVI N. 15 POSTI A
Nr“_‘ég del 9 settembre 2024 |TEMPO DETERMINATO PER 12 MESI, DA COLLOCARE A TEMPO
PARZIALE OPPURE A TEMPO PIENO, PER PROFILO DI
EDUCATORE PER I SERVIZI EDUCATIVI SCOLASTICI E ALLA
PERSONA DEDICATI AI MINORI DA 6 A 13 ANNI - CON
QUALIFICA DI 4° LIVELLO SUPER DEL CCNL UNEBA. (CON
POSSIBILE TRASFORMAZIONE IN CONTRATTO A TEMPO
INDETERMINATO)

- Convocazione per sottoscrizione contratto di lavoro -

L’Amministratore Unico

visto il Regolamento di Ama Rozzano S.p.A. “"CRITERI E MODALITA’ PER IL RECLUTAMENTO DEL
PERSONALE E PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE";

considerato che la scrivente azienda realizza e gestisce i servizi e le attivitd direttamente per conto
dell’Ente Comune di Rozzano che esercita sulla stessa il controllo;

considerato che la societa scrivente ha per oggetto I'esercizio dell’attivita di produzione di beni e servizi
strettamente necessarie per il perseguimento delle finalita istituzionali dell’Ente controllante Comune di
Rozzano;

visto che Ama Rozzano S.p.A. ha in essere con il Comune di Rozzano un contratto di servizio per lo
svolgimento, da parte di Ama Rozzano S.p.A., dell’'esecuzione di Servizi Educativi, Scolastici e alla
Persona;

tenuto conto delle effettive esigenze aziendali al fine di garantire il regolare e puntuale svolgimento dei
suddetti servizi;

considerato che Ama Rozzano S.p.A. deve ricercare le risorse di cui necessita, mediante pubblica
selezione in quanto non & sufficiente il personale dipendente in organico con professionalita in grado di
poter svolgere le attivita con profilo di Educatore;

tenuto conto che Ama Rozzano S.p.A. intende sovrintendere tali servizi ricorrendo ad assunzioni a tempo
indeterminato e a tempo determinato;

considerato che le graduatorie delle precedenti selezioni concorsuali sono esaurite e/o comunque
risultano scadute;

tenuto conto che il suddetto personale sard adibito nell’ambito dei Servizi Educativi, Scolastici e alla
Persona svolti da Ama Rozzano S.p.A., rivolti ai bambini e ragazzi da 6 (sei) a 13 (tredici) anni;

tenuto conto della necessita di indire una selezione pubblica per la copertura di complessivi nr. 15 posti
a tempo determinato, per 12 mesi, con profilo di Educatore ed inquadramento al livello 4 Super, del CCNL
per il personale dipendente dalle realtd del settore assistenziale, sociale, socio-sanitario, educativo nonché
da tutte le altre istituzioni di assistenza e beneficenza Uneba, con orario settimanale sia a tempo parziale
sia a tempo pieno, come di seguito specificato:

- n. 1 Educatori a tempo pieno, 38 ore settimanali, per il servizio di assistenza educativa scolastica a
favore degli alunni con disabilita fisica e/o psichica e/o in condizione di svantaggio presso gli ICS del
territorio comunale, per il servizio di pre-post scuola e per il servizio dei centri ricreativi diurni;
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- n. 12 Educatori a tempo parziale, 30 ore settimanali, per il servizio di assistenza educativa scolastica a
favore degli alunni con disabilita fisica e/o psichica e/o in condizione di svantaggio presso gli ICS del
territorio comunale, per il servizio di pre-post scuola e per il servizio dei centri ricreativi diurni;

resso gli ICS del territorio comunale, per il servizio di pre-post scuola e per il servizio dei centri ricreativi
diurni;

- n. 2 Educatori a tempo parziale, 20 ore settimanali, per il servizio di assistenza educativa scolastica a
favore degli alunni con disabilita fisica e/o psichica e/o in condizione di svantaggio presso gli ICS del
territorio comunale, per il servizio di pre-post scuola e per il servizio dei centri ricreativi diurni;

richiamata la determina nr. 293 del 27 novembre 2023 di indizione dell’avviso di selezione di cui in
oggetto, che qui si intende integralmente riportata;

richiamata la determina nr. 45 del 1 marzo 2024 di nomina della commissione esaminatrice del detto
avviso di selezione pubblica, che qui si intende integralmente riportata;

richiamata la determina nr. 56 del 14 marzo 2024 di pubblicazione degli elenchi dei candidati ammessi
alla prova scritta e date prove di esame di esame, che qui si intende integralmente riportata;

richiamata la determina nr. 76 del 27 marzo 2024 di nomina degli addetti alla sorveglianza, che qui si
intende integralmente riportata;

richiamata la determina nr. 87 del 8 aprile 2024 di pubblicazione dell’elenco dei candidati ammessi alla
prova orale/colloquio, che qui si intende integralmente riportata;

richiamata la determina nr. 121 del 2 maggio 2024 di pubblicazione della graduatoria finale di merito,
che qui si intende integralmente riportata;

richiamata la Dgr del 31 maggio 2022 - n. XI/6443 di indicazioni circa le figure professionali socio
educative che operano nelle unita d'offerta sociale;

preso atto della Legge del 15 aprile 2024, n. 55, di Disposizioni in materia di ordinamento delle
professioni pedagogiche ed educative e istituzione dei relativi albi professionali;

ritenuto opportuno che allo stato attuale sussistono le condizioni di fatto e di diritto per dar corso alla
stipula dei contratti di lavoro a tempo indeterminato con i candidati vincitori della selezione in oggetto
anche in considerazione della particolarita del settore ed al fine di garantire la continuita dei servizi
pubblici resi dalla Societa stessa;

considerato che la prosecuzione del rapporto di lavoro & subordinata alliscrizione all’albo degli educatori
professionali socio-pedagogici dell’Ordine delle professioni pedagogiche ed educative, istituito ai sensi del
comma 2 dell’articolo 5, della Legge del 15 aprile 2024, n. 55;

alla luce di quanto sopra, e tutto cid premesso, I'Amministratore Unico di Ama Rozzano SpA

DETERMINA
1. di procedere con la convocazione dei candidati utilmente collocati in graduatoria, pubblicata con
apposita Determinazione sopra indicata, nei tempi e nei modi indicati dalla Societa, per la relativa
sottoscrizione del contratto di lavoro relativo all‘avviso di selezione pubblica indetta con propria
precedente determinazione nr. 293 del 27 novembre 2023, per la copertura di n. 15 posti a tempo
determinato per 12 mesi con profilo di Educatore per i Servizi Educativi Scolastici e alla Persona dedicati ai
minori da 6 a 13 anni, con possibile trasformazione in contratto a tempo indeterminato;
2. di procedere con la stipula dei contratti di lavoro a tempo determinato per 12 mesi, nei tempi e nei
modi indicati dalla Societa sulla relativa convocazione individuale, in considerazione del posizionamento
dei candidati in graduatoria;
3. di approvare lo schema di contratto di lavoro a tempo determinato, che si allega alla presente
determinazione per formare parte integrante e sostanziale, precisando che la prosecuzione del rapporto di
lavoro a tempo determinato sara subordinato all’iscrizione da parte del candidato vincitore all’albo degli
educatori professionali socio-pedagogici dell’'Ordine delle professioni pedagogiche ed educative, istituito ai
sensi del comma 2 dell’articolo 5, della Legge del 15 aprile 2024, n. 55;
4, di dare atto che, con successivi provvedimenti, si provvedera a dar corso agli adempimenti
conseguenti;
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5. di dare atto che la presente determinazione & soggetta a pubblicazione all’Albo della Societa Ama

Rozzano S.p.A. e sul suo sito internet www.amarozzano.it )6nché sulysito internet del Comune di
Rozzano, www.comune.rozzano.mi.it e sull’Albo Pretorio. / | /

tore Unico
pe Coniglio
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