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ROZZANO

DETERMINAZIONE DELL’ AMMINISTRATORE UNICO

)

OGGETTO: AVVISO DI LAVORO VOLTO A VERIFICARE LA
DISPONIBILITA’ DI PARTECIPARE ALLA GESTIONE DEI
LABORATORI DI MUSICA D’INSIEME DI MUSICA CLASSICA
(MUSICA DA CAMERA) E MUSICA MODERNA (BAND)
NELL’AMBITO DEI SERVIZI CULTURALI SVOLTI DALLA
SCUOLA CIVICA DI MUSICA NELL’ANNO SCOLASTICO
2025/2026 PRESSO LA SOCIETA’ AMA ROZZANO SPA

Nr. DG del 27 febbraio 2026

L’amministratore Unico

visto il Regolamento di AMA Rozzano S.p.A. "CRITERI E MODALITA’ PER IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE E PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE” (“"Regolamento”);

considerato che AMA Rozzano S.p.A. (di seguito, anche la “Societa”) realizza e gestisce i servizi e le attivita
direttamente per conto dell’Ente Comune di Rozzano che esercita sulla stessa il controllo, secondo il modello “in house
providing”;

considerato che la Societa ha per oggetto I'esercizio dellattivitd di produzione di beni e servizi strettamente
necessari per il perseguimento delle finalita istituzionali dell’Ente controllante Comune di Rozzano;

tenuto conto che Ama Rozzano S.p.A., in esecuzione della delibera di Consiglio Comunale di Rozzano n. 44 del 5
Dicembre 2011, gestisce la Scuola Civica di Musica di Rozzano, parte essenziale nel contesto delle Istituzioni culturali
della Citta, le cui finalita, ai sensi del Regolamento della stessa Scuola, sono:

o promuovere il pi ampio e completo sviluppo della formazione culturale dei cittadini e dei

giovani in particolare, attraverso un'opera di avviamento alla musica e di comprensione ed interpretazione della
produzione artistica in campo musicale;

o realizzare corsi di istruzione nelle specifiche discipline musicali;

° assumere funzioni di promozione, di coordinamento e di supporto delle attivita dei gruppi e
delle aggregazioni giovanili in campo musicale;

° proporsi in collaborazione con le Istituzioni scolastiche e con Istituzioni ed Associazioni

culturali e sociali, quale Istituzione di promozione culturale.
considerate che, sulla base anche dei rilievi dell’'utenza, le discipline musicali saranno le seguenti:

Sezione Classica

a) Violino / Viola

b) Violoncello

c) Contrabbasso

d) Flauto

e) Oboe

f) Clarinetto

g) Sassofono

h) Tromba / Trombone
i) Pianoforte

j) Chitarra Classica

k) Arpa

)] Fisarmonica

m) Canto Lirico

n) Canto Corale / Coro
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Pianista Accompagnatore per Canto Lirico
a) Accompagnatore al pianoforte per Canto Lirico

Sezione Moderna

a) Chitarra Elettrica

b) Basso Elettrico

c) Batteria

d) Tastiere Elettroniche
e) Canto Moderno

f) Dj

Discipline Jazz e Big Band
a) Tecnica di improvvisazione e Big Band

Propedeutica ed Animazione Musicale
a) Propedeutica Musicale / Animazione Musicale

Discipline Complementari
a) Teoria e Solfeggio

Storia della Musica
a) Storia della Musica

richiamata la determina nr. 141 del 5 giugno 2025 di indizione dell’avviso di selezione per titoli e per colloquio per la
formazione di graduatorie per l'affidamento di contratti di lavoro autonomo, o di collaborazione coordinata e
continuativa, nell'ambito dei servizi culturali svolti dalla Scuola Civica di Musica nell'anno scolastico 2025/2026, che
qui si intende integralmente riportata;

richiamata la determina nr. 216 del 29 settembre 2025 di pubblicazione delle graduatorie finali di merito, che qui si
intende integralmente riportata;

vista la necessita di gestire al meglio i laboratori di musica d’insieme di musica classica (musica da camera) e musica
moderna (band) nell’ambito dei servizi culturali affidati;

considerato che tali laboratori hanno lo scopo di offrire agli allievi I'opportunitd di suonare in gruppo con altri
strumentisti, un’esperienza necessaria e fondamentale per la loro crescita musicale oltre a permettere di esibirsi in
pubblico attraverso concerti e diverse manifestazioni, favorendo lo sviluppo artistico e personale;

premesso che, allo stato attuale, l'organico dei servizi culturali svolti dalla Scuola Civica di Musica nell’anno
scolastico 2025/2026 & composto da collaboratori con contratti di lavoro autonomo, o di collaborazione coordinata e
continuativa;

considerato che la scrivente Societa ha la necessita di coinvolgere due collaboratori interni incaricati di selezionare
gli allievi partecipanti, in collaborazione anche con i docenti delle diverse discipline, nonché di curare la gestione
didattica delle attivita;

considerate le valutazioni intercorse, anche in riferimento all’avviso di selezione pubblica per titoli e per colloquio per
la formazione di graduatorie per I|'affidamento di contratti di lavoro autonomo, o di collaborazione coordinata e
continuativa nell’ambito dei servizi culturali svolti presso la Scuola Civica di Musica pubblicato con determinazione
numero 141 del 5 giugno 2025;

preso atto che si procedera con la verifica della disponibilita dei collaboratori ad oggi contrattualizzati con la
scrivente, con |'avviso di lavoro in oggetto;

visto il Capo I, art. 7, comma 5, lettera a) del Regolamento per la Governance delle Societa Partecipate del Comune
di Rozzano, in merito all'approvazione preventiva degli atti di assunzioni, anche di personale dirigenziale, a tempo
indeterminato, ovvero a tempo determinato, o con altre forme contrattuali flessibili, di durata superiore a centoventi
giorni, rinnovi inclusi, ovvero di valore superiore a 20.000 euro (compresi oneri riflessi), qualora gia non approvati in
sede di programmazione del fabbisogno del personale;

vista la nota datata 23 febbraio 2026 inviata tramite posta elettronica certificata al Comune di Rozzano, di richiesta a
procedere con l‘avviso di lavoro volto a verificare la disponibilita di partecipare alla gestione dei laboratori di musica
d’insieme di musica classica (musica da camera) e musica moderna (band) nell’ambito dei servizi culturali svolti dalla
scuola civica di musica nell'anno scolastico 2025/2026 presso la Societa;
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stabilito che il costo del lavoro & coperto dai ricavi provenienti dai servizi richiesti e che il costo sara imputato al
“servizi culturali”;

per i motivi e le considerazioni esposte in premessa, quali parti integranti e sostanziali del presente provvedimento,

DETERMINA

1. di approvare e pubblicare sul sito di Ama Rozzano SpA, www.amarozzano.it, sull’Albo Aziendale della Societa,
nonché sull’Albo Pretorio e sul sito del Comune di Rozzano, www.comune.rozzano.mi.it, I’Avviso di lavoro
volto a verificare la disponibilita di partecipare alla gestione dei laboratori di musica d’insieme di
musica classica (musica da camera) e musica_moderna (band) nell’ambito dei servizi culturali
svolti dalla Scuola Civica di Musica nell’anno scolastico 2025/2026 presso Ama Rozzano SpA come
di seguito specificato:

Luogo Durata del contratto di

lavoro (indicativa)

Scuola Civica di Musica indicativamente dal mese di marzo

2026 al mese di maggio 2026

di approvare il relativo Modulo di Adesione a tale Avviso;
di stabilire che il Modulo di Adesione, dovra pervenire ad Ama Rozzano S.p.A- entro il giorno 6 marzo 2026

alle ore 12.00 esclusivamente all’ indirizzo di posta elettronica hr.amarozzano@legalmail.it con allegata una

copia, in formato PDF, sia del documento di identita personale in corso di validita, sia dell’apposito Modulo di
Adesione debitamente firmato in ogni singola pagina;

4. di stabilire che, ricevuti i moduli di adesione nei termini prescritti, la Societd procedera alla stipulazione dei
relativi addendum al contratto di lavoro in essere a nr. 2 collaboratori interni incaricati di selezionare gli allievi
partecipanti, in collaborazione anche con i docenti delle diverse discipline, nonché di curare la gestione
didattica delle attivita. Tale integrazione sara indicativamente dal mese di marzo 2026 al mese di maggio
2026 per un importo forfettario di euro 3.000,00 Cad.

5. In caso di ricevimento di maggiori adesioni rispetto alle reali esigenze aziendali, si procedera con la
stipulazione degli accordi personali nel rispetto delle graduatorie risultate a seguito degli avvisi di selezione

pubblica indetti e verificando le seguenti referenze:

o esperienze di gestione gruppi di allievi di musica d’insieme;
° conoscenza del territorio di Rozzano;
° relazioni con Enti, Associazioni, Conservatori e Comuni.

6. di stabilire che Ama Rozzano S.p.A. ha la facolta di revocare, modificare o prorogare il presente Avviso di
Lavoro in qualunque momento, anche in tema di spesa del personale;

di stabilire che Ama Rozzano S.p.A. si riserva la facolta insindacabile di r dare corso a sopra indicato;

di provvedere a dar corso agli adempimenti conseguenti.

L’Amministratore Wnico

Il Procuratore Speciale

F.to Dott. Carlo Bregaglio
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ROZZANO

AVVISO DI LAVORO VOLTO A VERIFICARE LA DISPONIBILITA’ DI PARTECIPARE ALLA GESTIONE DEI
LABORATORI DI MUSICA D’INSIEME DI MUSICA CLASSICA (MUSICA DA CAMERA) E MUSICA
MODERNA (BAND) NELL’AMBITO DEI SERVIZI CULTURALI SVOLTI DALLA SCUOLA CIVICA DI MUSICA
NELL’ANNO SCOLASTICO 2025/2026 PRESSO LA SOCIETA’ AMA ROZZANO SPA

)

II presente Avviso & riservato ai soli collaboratori autonomi o coordinati e continuativi della Societd Ama Rozzano
che svolgono la loro attivita nell’ambito dei Servizi Culturali presso la Scuola Civica di Musica

Il presente Avviso & volto a verificare la disponibilita di tale personale al fine di gestire al meglio i laboratori di
musica d’insieme di musica classica (musica da camera) e musica moderna (band), come dappresso indicato,

presso la Scuola Civica di Musica gestita da Ama Rozzano S.p.A., come di seguito specificati.

AMA ROZZANO S.P.A.

avverte le seguenti necessita, come da seguente tabella:

Luogo Durata del contratto di lavoro

(indicativa)

Scuola Civica di Musica indicativamente dal mese di marzo 2026 al

mese di maggio 2026

NB. La Societa si riserva la facolta insindacabile di non dare corso alle integrazioni sopra richieste.

1) MODALITA E TERMINE DI PRESENTAZIONE DEI MODULI DI ADESIONE

Il modulo di adesione, redatto esclusivamente secondo I'apposito allegato al presente avviso (All. n. 1), dovra
pervenire ad Ama Rozzano S.p.A. - entro il giorno 6 marzo 2026 alle ore 12.00 esclusivamente all’
indirizzo di posta elettronica hr.amarozzano@legalmail.it - con allegata una copia, in formato PDF, sia del
documento di identita personale in corso di validita, sia dell’apposito Modulo di Adesione debitamente firmato in
ogni singola pagina.

2) STIPULAZIONE DI ADDENDUM AL CONTRATTO DI LAVORO

Ricevuti i moduli di adesione nei termini prescritti, la Societa procedera alla stipulazione dei relativi addendum al
contratto di lavoro in essere a nr. 2 collaboratori interni incaricati di selezionare gli allievi partecipanti, in
collaborazione anche con i docenti delle diverse discipline, nonché di curare la gestione didattica delle attivita.
Tale integrazione sara indicativamente dal mese di marzo 2026 al mese di maggio 2026 per un importo forfettario
di euro 3.000,00 Cad.

In caso di ricevimento di maggiori adesioni rispetto alle reali esigenze aziendali, si procedera con la stipulazione
degli accordi personali nel rispetto delle graduatorie risultate a seguito degli avvisi di selezione pubblica indetti e
verificando le seguenti referenze:

° esperienze di gestione gruppi di allievi di musica d‘insieme;
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o conoscenza del territorio di Rozzano;

° relazioni con Enti, Associazioni, Conservatori e Comuni;

3) INFORMAZIONI

Per informazioni sul presente avviso, contattare |’'Ufficio del Personale di Ama Rozzano S.p.A. sito in Via Togliatti
129/a - Rozzano MI, tel 02/8926930 dalle ore 8.00 alle ore 12.00 e dalle ore 14.00 alle ore 16.00, mail:

ufficio.personale@amarozzano.it.

4) DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso, si fara riferimento alle vigenti disposizioni di legge
ed al Regolamento “CRITERI E MODALITA’ PER IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE E PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICHI DI COLLABORAZIONE".

Ama Rozzano S.p.A. ha la facolta di revocare, modificare o prorogare il presente Avviso di Lavoro in qualunque

-

J

L’Ammi,n;‘stratore," nico
iy [/

momento.
Rozzano (MI), 27 febbraio 2026

Il Procuratore Speciale /
F.to Dott. Carlo Bregaglio /
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ROZZANO

ALL. N. 1: MODULO DI ADESIONE PER AVVISO DI LAVORO

D)

Spettabile

Ama Rozzano S.p.A.

Viale Togliatti 129/a

20089 Rozzano (MI)

Alla cortese attenzione dell’Ufficio del Personale

Il/la sottoscritto/a nato/a a

il / / , residente a cap

in Via/Piazza n.

Codice Fiscale: Tel.

E-mail:

o Vostro collaboratore autonomo o coordinato e continuativo dal

DICHIARA

la Sua disponibilita all’Avviso di lavoro pubblicato come di seguito indicato:

Luogo Durata del contratto di lavoro
(indicativa)
Scuola Civica di Musica indicativamente dal mese di marzo 2026 al
mese di maggio 2026

Si allega:

1. copia del documento di identita in corso di validita.

Data Firma
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