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OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E PER
ESAMI, PER L'’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO, CON ORARIO
DI LAVORO A TEMPO PARZIALE E A TEMPO PIENO, DI NR. 4 RISORSE
CON PROFILO DI ADDETTI AGLI INGRESSI PRESSO IL CENTRO
SPORTIVO “"PISCINA COMUNALE”

Scorrimento graduatoria e convocazione per sottoscrizione contratto di lavoro

a tempo determinato

L’Amministratore Unico

visto il Regolamento di Ama Sport Srl S.S.D. A R.L. “Criteri e modalita per il reclutamento del personale e per il
conferimento di incarichi di collaborazione”;

considerato che Ama Sport Srl S.S.D. A R.L. (di seguito anche “la Societa”) realizza e gestisce le attivita
sportive direttamente per conto di Ama Rozzano S.p.A., che esercita sulla stessa attivitd di controllo e
direzione;

tenuto conto delle effettive esigenze aziendali al fine di garantire il puntuale svolgimento dei servizi e di
ottimizzare i risultati della Societa;

considerato che la Societa deve reperire le risorse necessarie mediante pubblica selezione, non essendo
presente in organico personale con professionalitd idonea a svolgere le attivita con profilo di Addetti agli
Ingressi;

dato atto che con determinazione n. 75 del 29 novembre 2023 & stato indetto avviso di selezione pubblica per
la copertura di complessivi n. 4 posti a tempo indeterminato, a tempo pieno e parziale, con profilo di Addetti
agli Ingressi presso il Centro Sportivo “Piscina Comunale”, livello 6 CCNL Impianti Sportivi e Palestre;

richiamate:

la determinazione n. 12 del 20 marzo 2024 di nomina della Commissione esaminatrice;

la determinazione n. 20 del 12 aprile 2024 di pubblicazione dell’elenco dei candidati ammessi alla prova

scritta e delle date d'esame;

la determinazione n. 25 del 6 maggio 2024 di nomina degli addetti alla sorveglianza;

e la determinazione n. 27 del 10 maggio 2024 di pubblicazione dell’elenco dei candidati ammessi alla
prova orale/pratica;

e la determinazione n. 45 del 9 luglio 2024 di approvazione e pubblicazione della graduatoria finale;

e la determinazione n. 46 del 18 luglio 2024 di convocazione per la sottoscrizione dei contratti di lavoro

dei candidati risultati vincitori;

vista I'assenza temporanea di un dipendente assunto a tempo indeterminato e pieno, con diritto alla
conservazione del posto di lavoro;

richiamata la nota del 21 gennaio 2026, trasmessa al Comune di Rozzano a mezzo PEC, nonché la
determinazione n. 1 del 2 febbraio 2026, relativa alla pubblicazione dell'avviso interno volto a verificare la
disponibilita all’innalzamento dell’orario di lavoro per i dipendenti attualmente assunti con contratto a tempo
parziale;

dato atto che dall’esito del suddetto avviso & emersa la necessita di sopperire all’assenza del dipendente
temporaneamente assente con diritto alla conservazione del posto;

considerato che la graduatoria approvata con determinazione n. 45 del 9 luglio 2024 risulta tuttora valida;
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ritenuto che sussistano le condizioni di fatto e di diritto per procedere alla stipula di un contratto di lavoro a
tempo determinato, indicativamente dal mese di marzo 2026 al mese di gennaio 2027, a tempo parziale 30 ore
settimanali, con inquadramento al livello 6 del CCNL Impianti Sportivi e Palestre/Lavoratori dello Sport;

alla luce di quanto sopra, e tutto cido premesso, I’Amministratore Unico di Ama Sport Srl S.5.D. A R.L.

DETERMINA

1 di procedere alla convocazione del primo candidato utilmente collocato in graduatoria tra gli idonei non
assunti, approvata con determinazione n. 45 del 9 luglio 2024, per la sottoscrizione di un contratto di lavoro a
tempo determinato con profilo di Addetto agli Ingressi presso il Centro Sportivo “Piscina Comunale”;

2 di procedere, in caso di rinuncia o mancata accettazione, allo scorrimento della graduatoria mediante
convocazione dei candidati successivi, fino alla copertura della posizione necessaria a sopperire all’assenza
temporanea del dipendente con diritto alla conservazione del posto;

3 di stipulare il contratto di lavoro a tempo determinato, a tempo parziale per n. 30 ore settimanali, con
decorrenza indicativa dal mese di marzo 2026 al mese di gennaio 2027, nei tempi e con le modalita indicate
nella convocazione individuale;

4 di approvare lo schema di contratto di lavoro a tempo determinato, allegato alla presente determinazione
quale parte integrante e sostanziale;

5 di dare atto che con successivi provvedimenti si procedera agli adempimenti conseguenti;

6 di disporre la pubblicazione della presente determinazione all’Albo della Societa, sul sit?z istituzionale
Www.amarozzano.it e sul sito del Comune di Rozzano www.comune.rozzano.mi.it, nonché all’Albo Pretorio.

|
il

L’Amministratore Unico
Sig. /Co'n]glio Giuseppe
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