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DETERMINAZIONE DELL'AMMINISTRATORE UNICO

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E
PER COLLOQUIO PER LA FORMAZIONE DI GRADUATORIE
Nr. 149 del 31 luglio 2026 PER L'AFFIDAMENTO DI CONTRATTI DI LAVORO AUTONOMO,
O DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA,
NELL'AMBITO DEI SERVIZI CULTURALI SVOLTI DALLA
SCUOLA CIVICA DI MUSICA NEGLI ANNI SCOLASTICI
2025/2026, 2026/2027 e 2027/2028 PRESSO LA SOCIETA’
AMA ROZZANO SPA

- Stipula contratti anno scolastico 2026/2027 -

L’Amministratore Unico

visto il Regolamento di AMA Rozzano S.p.A. "CRITERI E MODALITA’ PER IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE E PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE” ("Regolamento”);

considerato che AMA Rozzano S.p.A. (di seguito, anche la “Societa”) realizza e gestisce i servizi e le attivita
direttamente per conto dell’lEnte Comune di Rozzano che esercita sulla stessa il controllo, secondo il modello “in house
providing”;

considerato che la Societa ha per oggetto l'esercizio dell’attivita di produzione di beni e servizi strettamente
necessari per il perseguimento delle finalita istituzionali dell’Ente controllante Comune di Rozzano;

tenuto conto che la Societa, in esecuzione della delibera di Consiglio Comunale di Rozzano n. 17 del 28 aprile 2021,
gestisce la Scuola Civica di Musica di Rozzano, parte essenziale nel contesto delle Istituzioni culturali della Citta, le cui
finalita, ai sensi del Regolamento della stessa Scuola, sono:

o promuovere il piu ampio e completo sviluppo della formazione culturale dei cittadini e dei
giovani in particolare, attraverso un'opera di avviamento alla musica e di comprensione ed interpretazione della
produzione artistica in campo musicale;

o realizzare corsi di istruzione nelle specifiche discipline musicali;

o assumere funzioni di promozione, di coordinamento e di supporto delle attivita dei gruppi e
delle aggregazioni giovanili in campo musicale;

o proporsi, in collaborazione con le Istituzioni scolastiche e con Istituzioni ed Associazioni

culturali e sociali, quale Istituzione di promozione culturale;
considerate che, sulla base anche dei rilievi dell’'utenza, le discipline musicali saranno le seguenti:

Sezione Classica
a) Violino / Viola
b) Violoncello
c) Contrabbasso
d) Flauto
e) Oboe
f) Clarinetto
g) Sassofono
h) Tromba / Trombone
i) Pianoforte
j) Chitarra Classica
k) Arpa
I) Fisarmonica
m) Canto Lirico
n) Canto Corale / Coro
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Pianista Accompagnatore per Canto Lirico
a) Accompagnatore al pianoforte per Canto Lirico

Sezione Moderna
a) Chitarra Elettrica
b) Basso Elettrico
Cc) Batteria
d) Tastiere Elettroniche
e) Canto Moderno
f) Dj

Discipline Jazz e Big Band
a) Tecnica di improvvisazione e Big Band

Propedeutica ed Animazione Musicale
a) Propedeutica Musicale / Animazione Musicale

Discipline Complementari
a) Teoria e Solfeggio

Storia della Musica
a) Storia della Musica

considerato che, per sovrintendere i corsi di insegnamento, la Societa, non avendo personale qualificato in organico
ed essendo venute a scadenza le precedenti graduatorie indette con avviso di selezione del 17 maggio 2022, deve
ricercare le risorse di cui necessita mediante pubblica selezione in attuazione del Regolamento;

considerato che in attuazione delle valutazioni aziendali del Procuratore Speciale, Dott. Carlo Bregaglio e del
Responsabile del servizio Cultura, Sig. Scaiano Gianpaolo pervenute all'Organo Amministrativo, le necessita della
Scuola Civica possono essere sovrintese attraverso la formazione di graduatorie di potenziali collaboratori ritenuti
idonei da ingaggiare in funzione delle concrete necessita dell’'utenza e per il tramite di contratti di collaborazione di
natura autonoma ex art 2230 c.c. e ss. ovvero tramite contratti di collaborazione coordinata e continuativa, tenendo
conto anche delle particolari modalita di esecuzione degli incarichi, svolti senza vincolo di subordinazione e con liberta
ed autonomia di esecuzione. Pertanto, tali graduatorie non costituiscono, né conferiscono alcun diritto di ingaggio e/o
assunzione, ma sono funzionali all’utilizzo solo in caso di effettiva necessita di sovrintendere corsi di insegnamento
nell’'ambito delle discipline prima elencate;

considerato che la tipologia dell'incarico sara scelta e concordata con il futuro collaboratore solo al momento della
formalizzazione del contratto e per durata coincidente normalmente con un anno scolastico, cioe da settembre a
giugno dell’'anno successivo, sempre che sia garantita la copertura finanziaria;

richiamata la determina nr. 141 del 5 giugno 2025 di indizione dell’avviso di selezione di cui in oggetto, che qui si
intende integralmente riportata;

richiamata la determina nr. 160 del giorno 1 luglio 2025 di nomina della commissione esaminatrice dell’avviso di
selezione di cui in oggetto, che qui si intende integralmente riportata;

richiamata la determina nr. 185 del giorno 1 agosto 2025 di ammissione dei candidati al colloquio all’avviso di
selezione di cui in oggetto, che qui si intende integralmente riportata;

richiamata la determina nr. 216 del 29 settembre 2023 di pubblicazione delle graduatorie definitive;

vista la necessita di procedere per I'anno scolastico 2026/2027 con la stipula dei contratti di lavoro autonomo o di
collaborazione coordinata e continuativa con i candidati, utilmente collocati nelle relative graduatorie, come da nota
del giorno 26 giugno 2026 pervenuta dal Responsabile del servizio Cultura, Sig. Scaiano Gianpaolo, e in
considerazione delle concrete esigenze della Scuola Civica di Musica e dell’'utenza garantendo cosi la copertura
finanziaria;

visto il benestare del Dott. Bregaglio Carlo di procedere per I'anno scolastico 2026/2027 con la stipula dei contratti di
lavoro autonomo o di collaborazione coordinata e continuativa con i candidati, utilmente collocati nelle relative
graduatorie, come da indicazioni del nuovo Responsabile del servizio Cultura, Sig. Scaiano Gianpaolo;

vista la comunicazione datata 28 luglio 2026 trasmessa al Comune di Rozzano a mezzo posta elettronica certificata;

ritenuto opportuno che sussistono le condizioni di fatto e di diritto per dar corso ai contratti di cui trattasi;
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alla luce di quanto sopra, e tutto cid premesso, il ’Amministratore Unico
DETERMINA

1. per le ragioni in narrativa esposte ed in questa sede integralmente richiamate, di provvedere, con
riferimento all’Avviso di selezione pubblica indetta con propria precedente determinazione nr. 141 del 5
giugno 2025 per la formazione di graduatorie per |'affidamento di contratti di lavoro autonomo o di
collaborazione coordinata e continuativa nell’ambito dei servizi culturali svolti dalla Scuola Civica di Musica
negli anni scolastici 2025/2026, 2026/2027 e 2027/2028, alla stipula dei contratti di lavoro autonomo o di
collaborazione coordinata e continuativa, per il periodo intercorrente fra il 28 settembre 2026 e il 30 giugno
2027, con i collaboratori, individuati dal Responsabile del servizio “Cultura”, Sig, Scaiano Gianpaolo, di seguito

indicati:

COLLABORATORE DISCIPLINA IMPORTO LORDO
Balletti Claudio Teoria e Solfeggio/Oboe € 3.000,00
Battaglia Marco Giovanni Chitarra Classica € 3.000,00
Cavallo Giovanni Canto Moderno € 11.700,00
Crapanzano Alberto Canto Lirico € 1.000,00
Curci Alberto Chitarra Elettrica € 2.500,00
Defilippis Daniele Pianoforte € 9.000,00
Defilippis Leonardo Canto Corale/Canto Moderno € 500,00
Galli Giulio Chitarra Elettrica € 4.000,00
Lapalorcia Giuseppe Clarinetto / Basso Elettrico € 4.800,00
Minardi Massimo Chitarra Elettrica € 8.000,00
Nahapetyan Erika Viola / Violino € 2.000,00
Rimoldi Matteo Davide Batteria € 13.000,00
Roscio Gabriele Sassofono € 2.000,00
Stirpe Raffaella Viola / Violino / Canto Moderno € 14.000,00
Tarantola Claudio Tastiere Elettroniche € 7.000,00
Tornabene Eric Pianoforte € 12.000,00
Zuccotti Elena Animazione Musicale / Arpa € 2.500,00

2. di approvare gli schemi di contratto individuale di lavoro autonomo e di collaborazione coordinata e

continuativa, a far data dal giorno 28 settembre 2026 al 30 giugno 2027, che si allegano alla presente
determinazione;

3. di procedere con la trasmissione della convocazione dei suddetti collaboratori per la stipula del relativo
contratto con le specifiche sopra indicate, specificando che, come indicato al punto 8) dell’avviso in oggetto, il
candidato collocato utilmente nella graduatoria e che non sottoscriva nei tempi indicati da Ama Rozzano S.p.A.
il contratto per I'affidamento di incarico per cui ha concorso, perde ogni diritto di precedenza stabilito dalla
graduatoria stessa, potendo in tale caso la Societa affidare l'incarico ai candidati collocati successivamente a
lui, purché idonei.

4. di provvedere, alla pubblicazione della presente determina sul sito internet di Ama Rozzano S.p.A. -
www.amarozzano.it — e del Comune di Rozzano - www.comune.rozzano.mi.it, oltreché attraverso I’Albo
Aziendale della Societa e I’Albo Pretorio del Comune di Rozzano, con precisazione che la pubblicazione di che
trattasi ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

L’Amministratore Unico
Sig. Giuseppe Coniglio

. GIUSEPPE CONIGLIO

y 31/07/2026 11:13:38 UTC+0200

Signed with @ NamirialSign
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